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La Regione Abruzzo mediante I'avviso pubblico per I'attuazione della Misura Creazione di Reti Territoriali per 'attivazione di contratti di apprendistato
di |, Il e Il livello ha messo in campo importanti fondi destinati a finanziare campagne di sensibilizzazione finalizzate a promuovere e incentivare il piu
possibile I'attivazione di contratti di apprendistato territoriale mediante anche la creazione di protocolli d'intesa con i principali soggetti operanti nel
mondo del lavoro quali: aziende, enti pubblici, consulenti del lavoro, agenzie per il lavoro ed associazioni.

AFOR (ente formativo ed agenzia per il lavoro) & capofila dell’ ATS “IN RETE PER L’APPRENDISTATO” costituita con PMI Service (ente formativo accreditato
dalla Regione Abruzzo) e l'Istituto Omnicomprensivo Mattioli di San Salvo.

Titolo progetto: inFormA(pprendistato)Re(te)
ammesso a finanziamento con det. DPG020/180 del 25 maggio 2023 della Regione Abruzzo.

L'apprendistato di 2° livello & un contratto a tempo indeterminato applicabile in qualunque settore, finalizzato all'inserimento lavorativo dei giovani ai
fini della loro qualificazione o riqualificazione professionale. | destinatari sono persone che hanno un’eta compresa trai 18 e i 29 anni, con eta minima
che scende a 17 anni per coloro che sono in possesso di una qualifica professionale. Non & sottoposto a limiti di eta nel caso il lavoratore sia
disoccupato o inserito in una lista di mobilita ordinaria.

maggiori info su
www.inreteperlapprendistato.it
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